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Le concept de soi —un régulateur de notre comportement
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Le concept de soi —un régulateur de notre comportement

Apprenants Enseignants

* Le concept de soi

Le concept de soi:
La perception que nous avons
de nous, la facon dont nous
nous définissons (Martinot, 1995)
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Le concept de soi —un régulateur de notre comportement

Apprenants Enseignants

S EE———————————

« Le concept de soi (Self) joue un role important dans

la régulation de notre comportement (Green, et al.,
2012).

Les sois possibles : ce que nous pourrions devenir
(future self), aimerions devenir (ideal self), nous

craignons de devenir (feared to self) (Markus & Nurius,
1986).

Ces sois agissent comme motivateur si le scénario

Imaginé est souhaité et inhibiteur s’il est craint (Cross
& Markus, 1991).

« Notre cerveau réagit de la méme facon a une
visualisation et a cette méme experience vécue
réellement (Renner, et al., 2019).
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Le concept de sol et les apprenants

2010 - 2020

 Lien positif établi entre le soi idéal lie a une LE et la motivation des apprenants (entre
autres Dornyei & Usioda, 2009).

* Premiéres études d’intervention => effet positif sur la motivation a etudier 'anglais

et objectifs (professionnels) des étudiants plus définis (Magid & Chan, 2012; Sampson,
2012).

 Influence négative possible de I'anglais sur le soi idéal des éleves qui apprennent
une L3 (contexte suédois) (Henry, 2013)
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Résultats intéressants concernant les apprenants

Quels résultats avec une L3 en milieu scolaire?
(Rocher Hahlin, 2020)

e« Qui?

=) 59 éleves suedois de FLE (14-15 ans) — Deux classes
d’'intervention et une classe controle
 Quoi?

=) Trois activités : un texte stimulateur — un forum pour
adolescents — un Webquests
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Résultats intéressants concernant les apprenants d’une L3

(Rocher Hahlin & Granfeldt, 2021)
Résultats quantitatifs:
« Effet général restreint

 Evolution significative uniqguement
pour les éleves au niveau de Sl Fr
élevé dans la classe de Mia (ligne
bleue)
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Résultats intéressants concernant les apprenants
d’une L3

Rocher Hahlin (2020)
Résultats qualitatifs:

- Reéflection plus grande sur le rGle des
langues vivantes a I'école

Maintenant, je me dis que ce n’est
pas seulement du travail scolaire,
mais que cela a aussi quelque
chose a voir avec ce qui
m’intéresse...

(Saga)

« Prise de conscience du role potentiel du
francais dans leur vie (future)
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Le concept de sol et les enseighants

Le concept de soi de I'enseignhant:
La perception gu'ont les enseignhants

de l'efficacité de leur enseignement
(Yeung, et al., 2014).

Le soi enseignant

(Teacher self-concept)
(Roche & Marsh, 2000)
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Le concept de sol et les enseignhants

_ _ La perception qu'ont les enseignants de leur role
Le soi enseignant d'enseignant influence leur maniére d’enseigner et leur
(Teacher self-concept) (Roche & Marsh, 2000) regard sur les capacités d’apprentissage de leurs éléves
(Yeung, et al., 2014)
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Le concept de sol et les enseignhants
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Le concept de soi et les enseignants

Le Soi Motivateur Enseignhant
(SME):

La perception qu’a I'enseignant
de son rble a jouer concernant la
stimulation de la motivation de

ses éleves
(Rocher Hahlin, 2020)
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Le concept de sol et les enseignants
Le Soi Motivateur Enseignant
(SME):

La perception qu’a I'enseignant
de son rble a jouer concernant
la stimulation de la motivation
de ses éleves

Etude sur le SME
. Questionnaire (N=294)
. Entretiens (N=10)

(Rocher Hahlin, 2020)
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Résultats intéressants concernant les enseignants

Etude sur le Soi Motivateur des Enseignants (SME) : quelques résultats
(Rocher Hahlin, 2020).

Questionnaire (N=294)

Degré de similitude entre le SME des enseignants

3
? -
14 :‘5'5".';\ 48, |
o~ et 100 e 127 00
% g )3
g ap W ”E}ﬁ’ {oE
0+ ikl A, 90
_‘ -
-2

Axe 1

+ 21. Nuages de points des trois clusters (tous les enseignants)
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Résultats intéressants concernant les enseignants

Etude sur le Soi Motivateur des Enseignants (SME) : quelques résultats
(Rocher Hahlin, 2020).

Questionnaire (N=294) Entretiens (N=10)
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Le soi ideal lie aux LE:
une théorie populaire mais critiquee
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Le soi idéal lié aux LE:

une théorie populaire mais critiquee

Domination des données auto-
recensees /
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Le projet Motivation et les langues vivantes (MOMS)
pour obtenir des reponses (2023-2025)

4 But: )
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Tester un désign robuste pour tester I'effet
de la visualisation et des objectifs

2 - Strengthening the

1 - Creating the vision

3 — Substantiating the
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5 -
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— 12 classes vision L (Mars 2024)
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Le projet Motivation et langues vivantes (MoMS) IR INSUTUTET
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Quelques reflexions conclusives

1. Lier recherche en psychologie de I'apprentissage et en
acquisition des langues a offert et offre de nouveaux
outils pour mieux comprendre les processus
motivationnels en classe de LE

2. Le modele motivationnel dominant ces 20 dernieres
années (The L2 Motivational Self System de Z.
Ddrnyei) connait aujourd’hui des critiques qui menent a
de nouvelles réflexions

3. Les effets de nouveaux aspects du processus
motivationnel sont étudies, comme...

le rOle des émotions I'engagement

le soi multilingue la psychologie positive

A suivre...
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