L'ACTIVITÉ DE CONCEPTION DE COURS DE FORMATION

Nous vous invitons à passer quelques temps avec un groupe de collègues pour concevoir un schéma pour un cours ou atelier de formation
. 

Options  (toutes sur un thème de votre choix)

1. un cours de méthodologie d'un semestre 

2. une séquence de 4 séances de formation (chacune de trois heures)

3. un atelier de formation de deux jours

4. un atelier d’une demi-journée 

5. un atelier de développement des enseignants d'une journée (avec une continuation possible) 

6. une séance de formation de 90 minutes

 1 : Organisez-vous dans des groupes selon les options mentionnées ci-dessus.

2 : Dans votre groupe,  familiarisez-vous avec les « guides » suivants de  conception d'un cours ou atelier de formation :

· Comment planifier pas à pas
· Plan d’action
Décidez lequel (or lesquels) serait le plus utile pour la conception de

n' importe quel cours/événement de formation. 

Discutez aussi des approches que vous utilisez pour concevoir vos propres stages ou ateliers de formation de maîtres ou la formation de formateurs.

3 : Produisez un schéma de conception de stage/atelier/séminaire sur l’option que  vous avez choisie. C’est à vous de choisir ce que vous allez inclure dans le schéma du cours.

Déjeuner

 4 : Faites une présentation brève du schéma du cours au reste du groupe, en utilisant le rétroprojecteur, poster, ou PowerPoint.

� Vous pouvez trouver cette activité aussi en PowerPoint sur ce CD-Rom (� HYPERLINK "http://archive.ecml.at/mtp2/Trained/results/Materiale/Kit-chapters/3-Before-training/40_Course-design-activity.doc" ��Course design activity EF�)








